
2023年9月卒業・2024年3月卒業

第2新卒（既卒3年以内）・既卒／キャリア採用

初任給：

①【システムエンジニア職】　院卒:220,000、大卒:200,000、専門卒:200,000

②【ブリッジシステムエンジニア職】院卒:220,000、大卒:200,000、専門卒:200,000

③【営業職】 一律19万円

 企業からのPRポイント；

検索エンジン 【KinWork　キンワーク】

システム エンジニア サービス

開発翻訳 サービス

JEC保育園

専門学校準備中

人工知能研究センター（2025年度予定）

8600万円

60人

キャリアアップ支援、自社保育園無料利用、資格手当、産前産後の休業、育児休暇、社員持株制度、通勤手当

※職種に関係なく、研修期間が3ヶ月あります。

令和5年度「グローバル人材支援事業」【神奈川県主催】外国人材採用

合同会社説明会　出展企業情報

事業内容

資本金

従業員数

本社所在地

募集職種

業務内容

就業場所

対象学部

対象卒業年

必須スキル

給料

採用情報

HL株式会社

人事担当宛にメールにて承ります。

メール：jinji@hl-soft.co.jp

WEBサイト

システムエンジニア/営業/ブリッジシステムエンジニア

①【システムエンジニア職】社内開発でプロジェクトに参加し、業務系アプリケーション開

　　発や組込系開発など、様々なジャンルのソフトウェア開発をご担当頂きます。

②【ブリッジシステムエンジニア職】：日本の先進なＩＴ技術資料を中国語に翻訳します。

　　架け橋として、社内と取引先の業務に関する翻訳や通訳をご担当頂きます。

③【営業職】：既存の顧客との情報交換、新規クライアント開拓、IT業界の交流会への参加

　、技術者とプロジェクトのマッチ、メールや電話での業務連絡、クライアントとの打ち合

　　わせなど

システムエンジニア・ブリッジシステムエンジニア：川崎本社またはお客様先(首都圏内)

営業：川崎本社

不問

システムエンジニア職：言語種類を問わず、開発言語を勉強している方や未経験者の方も大歓迎

日本語レベル:職種を問わず、Ｎ１。（N1をお持ちでない方は応相談）

意欲のある人材を積極的に採用しています。若い会社ですが

高い成長力を持つ会社です。 創業以来、大手企業及び政府関

係を中心としたシステム開発の実績を積み重ねてきました。

社員を大切にし、安心して末長く働いてもらうことが「お客

様の為、お客様を大切に」に繋がります。 意欲ある人材を大

募集!!ご応募お待ちしております。

福利厚生

諸手当

外国籍

社員数

応募方法

112

川崎市川崎区東田町9-6　加瀬ビル101　4階

https://hl-soft.co.jp/


